
 

 
  

 

 
 

                                                 ค ำสั่งโรงเรียนหนองไผ่ 
                                                     ที่ 305/2564        
              เรื่อง กำรมอบหมำยงำนกลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร ปีกำรศึกษำ 2564 (เพิ่มเติม) 
                                               …………………………………………..... 
  ตามค าสั่งโรงเรียนหนองไผ่ ที่ 98/2564 เรื่อง การมอบหมายงานกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ลงวันที่ 21 เมษายน 2564 ได้แต่งตั้งบุคลากรกลุ่มบริหารงานวิชาการไปแล้วนั้น เพ่ือให้การบริหารงาน 
กลุ่มบริหารงานวิชาการมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น                                      
             อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2546 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 และมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู และบุคลากร 
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 จึงแต่งตั้งข้าราชการครูปฏิบัติหน้าที่พิเศษ ปีการศึกษา 2564  
งานโครงการพิเศษ กิจกรรมอาชีพเพ่ือการมีงานท า (เพ่ิมเติม) ดังนี้ 
นำงสำวออมทิพย์  ภัสรำงกูร   เจ้ำหน้ำที่งำนโครงกำรพิเศษ 
นำงสำวรุ่งทิวำ  รุ่งโรจน์    เจ้ำหน้ำที่งำนโครงกำรพิเศษ 
นำยนนท์ปวิธ  เที่ยงดีฤทธิ์   เจ้ำหน้ำที่งำนโครงกำรพิเศษ 
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ    
      ๑. ด าเนินการรวบรวมข้อมูลเตรียมความพร้อม ส ารวจความต้องการด้านอาชีพของนักเรียนและครู  
          จัดเตรียม วัสดุ อุปกรณ์ และเอกสารการด าเนินกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตร 
      ๒. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและบริบท 
          ของชุมชน 
      ๓. สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ พร้อมทั้งจัดหาวิทยากร และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีความรู้  
          และมีความสามารถในการถ่ายทอดวิชาอาชีพตามหลักสูตรสถานศึกษา 
      ๔. ส่งเสริม สนับสนุนการประกอบอาชีพอิสระเพ่ือการมีรายได้ระหว่างเรียนของนักเรียน (สอร.) 
      ๕. ภาคีเครือข่ายให้การสนับสนุนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ประสานแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ   
          ให้กับผู้เรียน 
      ๖. การสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพ (Work Experience) โดยนักเรียนเข้าสู่โลกของการท างาน 
          ตามสภาพจริงในสถานประกอบการ/แหล่งเรียนรู้ เพื่อการเรียนรู้โลกของอาชีพ สร้างเสริมทักษะ 
          และพัฒนาคุณลักษณะที่เก่ียวข้องกับการท างาน 
      ๗. จัดท าคู่มือด าเนินงานจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท า เช่น การประชาสัมพันธ์ การส ารวจ 
          กลุ่มเป้าหมาย การพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพ การแนะแนวและให้ค าปรึกษา การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
          การวัดผลประเมินผล การเทียบโอน 
      ๘. จัดท าแผน โครงการ และปฏิทินปฏิบัติงานกิจกรรมให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสม 
          กับวิชาอาชีพ พร้อมทั้งให้ค าแนะน าแก่ครูที่ปรึกษากิจกรรม และนักเรียนตามความเหมาะสม 
      ๙. ก ากับ ติดตาม และประสานงานการด าเนินการจัดกิจกรรมให้อยู่ในระเบียบข้อบังคับของสถานศึกษา 
      ๑๐. รายงานผลการด าเนินกิจกรรมสู่สาธารณชน  
      ๑1. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบอย่างมีประสิทธิภาพให้เกิดผลดีต่อทางราชการ 

ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่  28  ธันวาคม  พ.ศ.  2564  เป็นต้นไป 

 สั่ง  ณ  วันที่  28  ธันวาคม  พ.ศ.  2564 

(ลงชื่อ) 
    (นางสาวอารีรัตน์  ชูรวง) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองไผ่ 


