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เรื่อง  แต่งต้ังข้าราชการครูปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้าระดับช้ันและรองหัวหน้าระดับช้ัน 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖4 

................................................................................... 
  

 ตามค าส่ังโรงเรียนหนองไผ่ ท่ี 107 /๒๕๖4 เรื่อง แต่งต้ังข้าราชการครูปฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษา  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖4  ด าเนินการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท้ังการส่งเสริม ป้องกันปัญหาและการช่วยเหลือ 
แก้ไขปัญหาในด้านความสามารถ ด้านสุขภาพ และด้านครอบครัว หรืออื่น ๆ ให้ค าปรึกษา แนะน า ตลอดจน 
ดูแลรักษาวัสดุ อุปกรณ์ในห้องเรียนให้อยู่ในสภาพเรียบร้อย  
 เพื่อให้มีผู้ประสานงานระหว่างครูที่ปรึกษาในแต่ละระดับช้ัน นักเรียน  ผู้ปกครองนักเรียน  ชุมชน  
และหน่วยงานต่างๆ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๗ แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ ให้ไว้  ณ วันท่ี ๒๔ ธันวาคม  
๒๕๔๗ จึงแต่งต้ังข้าราชการครูปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้าระดับช้ันและรองหัวหน้าระดับช้ัน  ดังนี ้
   

๑. นายเฉลิมชัย  พันแนบ   หัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑  
๒. นางอรธีรา  บุญช่วย   รองหัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 
๓. นางสาวกรรณิการ์ พุ่มพวง   หัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 
๔. นายสรสิช  ขันตรีมิตร  รองหัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 
๕. นายณรงค์ชัย  สีสุข   หัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
๖. นางสาวนิตยา  ชาตินันท์  รองหัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
๗. นางสาวชาริณา  ศรีเหรา   หัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 
๘. นางสาวสุวรรณี  ภู่ชัย   รองหัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 
๙. นายนิกร   หล้าน้อย  หัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 
๑๐.  นางสาวปวีณา  มลทาทิพย์  รองหัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 
๑๑.  นางสาวเจริญ  ผลฉัตร   หัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 
๑๒.  นางกรรณิกา  เหลืองชัยพัฒนา  รองหัวหน้าระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 

 
หัวหน้าระดับชั้นและรองหัวหน้าระดับชั้น  มีหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 

1. เป็นคณะกรรมการของกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
2. ติดต่อประสานงานกับ ครูที่ปรึกษา ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน  และหน่วยงานต่างๆท่ีจะก่อให้เกิดผลดี

ต่อนักเรียนในระดับช้ันท่ีตนเองรับผิดชอบ 
3. ดูแลสวัสดิภาพต่างๆ ของนักเรียนในระดับช้ันท่ีตนเองรับผิดชอบ  ควบคุมดูแลเกี่ยวกับความประพฤติ

และระเบียบวินัยของนักเรียนในระดับช้ันท่ีตนเองรับผิดชอบ 
4. ควบคุมดูแลเรื่องการเรียน  ความประพฤติ  การแต่งกาย  สุขภาพอนามัยตลอดจนความเป็นอยู่ ทุกข์

สุขของนักเรียนในระดับช้ันท่ีรับผิดชอบ 
 

/5. ควบคุมดูแล… 
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5. ควบคุมดูแลนักเรียนให้อยู่ในระเบียบวินัย และกฎข้อบังคับต่าง ๆ อย่างเคร่งครัด แนะน า ตักเตือน
และติดตามนักเรียนท่ีมีปัญหาในระดับช้ันของตนให้ท่ัวถึง

6. กวดขันการท าความสะอาดภายในและภายนอกห้องเรียนในระดับช้ันท่ีรับผิดชอบให้เรียบร้อย
เป็นปกติเสมอ รับผิดชอบดูแลพัสดุประจ าห้องเรียน  ถ้าช ารุดหรือเสียหายให้รีบรายงาน
ผู้บังคับบัญชาตามสายงานของโรงเรียน

8. ส่งเสริมการเรียนของนักเรียนในระดับช้ันท่ีรบัผิดชอบทุกรายวิชา   โดยติดต่อสอบถามครูผู้สอน
ประจ าวิชา

9. จัดประชุมครูที่ปรึกษาเพื่อวางมาตรการในการปฏิบัติงานในแต่ละระดับช้ันให้ชัดเจน ประชุมแก้ไข
ปัญหาเกี่ยวกับนักเรียน  บันทึก จัดท าเอกสารให้ชัดเจนทุกครั้งและเก็บรวบรวมข้อมูลน าเสนอ
ไปตามล าดับของงาน  เพื่อเสนอผู้อ านวยการต่อไป

10. งานอื่นๆ ท่ีได้รับมอบหมาย

ให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ 

ส่ัง  ณ วันท่ี   7   พฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๖4 

(ลงช่ือ)

   ( นางสาวอารีรัตน์   ชูรวง ) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองไผ่ 




