
 ค ำสั่งโรงเรียนหนองไผ่ 
       ที ่462/2563 

 เรื่อง กำรมอบหมำยงำนกลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร ปีกำรศึกษำ 2563 (เพิ่มเติม) 
 …………………………………………..... 

 ตามค าสั่งโรงเรียนหนองไผ่ ที่ 177/2563 เรื่อง การมอบหมายงานกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ลงวันทื่ 19 มิถุนายน 2563 ได้แต่งตั้งบุคลากรกลุ่มบริหารงานวิชาการไปแล้วนั้น เพ่ือให้การบริหารงาน 
กลุ่มบริหารงานวิชาการมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น          

       อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2546 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 และมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู และบุคลากร 
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 จึงแต่งตั้งครูปฏิบัติหน้าที่พิเศษ ปีการศึกษา 2563 (เพ่ิมเติม) ดังนี้ 
1. งำนโครงกำรพิเศษ

1.1 กิจกรรมอำชีพเพื่อกำรมีงำนท ำ 
นำยสรสิช  ขันตรีมิตร  หัวหน้ำงำนโครงกำรพิเศษ 
นำงศศิธร  ช่ำงสุวรรณ  รองหัวหน้ำงำนโครงกำรพิเศษ 
นำยพิชญุตม์  เทียนเที่ยง  เจ้ำหน้ำที่งำนโครงกำรพิเศษ 
นำงสำวชลลดำ  จันทะอักษร เลขำนุกำรงำนโครงกำรพิเศษ 
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ   

๑. ด าเนินการรวบรวมข้อมูลเตรียมความพร้อม ส ารวจความตอ้งการด้านอาชีพของนักเรียนและครู จัดเตรียม วัสด ุ
อุปกรณ์ และเอกสารการด าเนนิกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสตูร 

๒. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรยีนและบริบทของชุมชน 
๓. สนับสนุนวสัดุอุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ พร้อมทั้งจัดหาวิทยากร และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีความรู้  

และมีความสามารถในการถ่ายทอดวิชาอาชีพตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๔. ส่งเสริม สนับสนุนการประกอบอาชีพอิสระเพ่ือการมีรายได้ระหว่างเรียนของนักเรียน (สอร.) 
๕. ภาคีเครือข่ายให้การสนับสนุนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ประสานแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ

ให้กับผู้เรียน 
๖. การสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพ (Work Experience) โดยนักเรียนเข้าสูโ่ลกของการท างานตามสภาพจรงิ 

ในสถานประกอบการ/แหล่งเรียนรู้ เพ่ือการเรียนรูโ้ลกของอาชพี สร้างเสริมทักษะและพัฒนาคุณลักษณะที่เกี่ยวข้อง 
กับการท างาน 

๗. จัดท าคู่มือด าเนินงานจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท า เช่น การประชาสัมพันธ์ การส ารวจกลุ่มเป้าหมาย 
การพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพ การแนะแนวและให้ค าปรึกษา การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล  
การเทียบโอน 

๘. จัดท าแผน โครงการ และปฏิทินปฏิบัติงานกิจกรรมให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสม 
กับวิชาอาชีพ พร้อมทั้งให้ค าแนะน าแก่ครูที่ปรึกษากิจกรรม และนักเรียนตามความเหมาะสม 

๙. ก ากับ ติดตาม และประสานงานการด าเนินการจัดกิจกรรมให้อยู่ในระเบียบข้อบังคับของสถานศึกษา 
๑๐. รายงานผลการด าเนินกิจกรรมสู่สาธารณชน  
11. บันทึกการประชุม
๑2. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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นำยเฉลิมพร  แสงกล้ำ     เจ้ำหน้ำที่งำนวัดและประเมินผล                                                                        
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 

1. ด าเนินการที่เก่ียวกับการวัดผลปลายภาคระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
2. รับ-ส่ง เอกสารเกี่ยวกับผลการเรียน ตรวจสอบเอกสารผลการเรียน 
3. ประมวลผลการเรียนและจัดพิมพ์ 
        - แบบรายงานการพัฒนาผลการเรียนรายบุคคล 
        - แบบรายงานผลการเรียนรายภาค 
        - สถิติผลการเรียนรายวิชา 
        - แบบค าร้องขอสอบแก้ตัว 
4. รับและตรวจสอบ แบบค าร้องขอสอบแก้ตัว และแบบติดตามการมอบหมายงาน กรณีไม่ถูกต้อง 
    ให้ค าแนะน าเพ่ือแก้ไข 
5. ประมวลผลและสรุปผลการสอบแก้ตัวเพ่ือเสนอหัวหน้างานวัดและประเมินผล ด าเนินการต่อไป 
6. ติดตามเฝ้าระวังนักเรียนที่ยังมีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน และแจ้งให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
7. งานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

นำยเฉลิมพร  แสงกล้ำ เจ้ำหน้ำที่งำนทะเบียนนักเรียน 
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 

1. ประชาสัมพันธ์งานทะเบียน 
2. จัดท าทะเบียนรับ-ส่งฐานข้อมูล BookMark 
3. ติดตั้งฐานข้อมูลครูรายบุคคล 
4. จัดท า GPA/PR นักเรียนที่จบระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
5. จัดท ารายงานนักเรียนส าเร็จการศึกษา ปพ.3 
6. ติดตามนักเรียนที่มีผลการเรียนสอบแก้ตัวไม่ผ่าน การเรียนซ้ า 
7. ติดตามนักเรียนที่มีปัญหาไม่จบการศึกษา 
8. แจ้งผู้ปกครองในกรณีที่นักเรียนมีปัญหาไม่จบการศึกษา 
9. จัดเก็บเอกสารต่าง ๆ ได้แก่ใบสมัคร ใบมอบตัว นักเรียนที่จบก่อนหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
10. ค้นหาเอกสารใบสุทธิ ใบรบ.1 นักเรียนที่จบก่อนหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
11. เตรียมเอกสารใบสมัคร ใบมอบตัว ให้เพียงพอในแต่ละปีการศึกษา 
12. จัดเตรียมเอกสาร ปพ.1 
13. งานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

นำยเฉลิมพร  แสงกล้ำ  นำยนนท์ปวิช  เที่ยงดีฤทธิ์  เจ้ำหน้ำที่งำนส่งเสริมกำรเรียนรู้  
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 

1. ด าเนินงานตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6     
    เพ่ือการสอบ Pre O-NET,O-NET,GAT,PAT 
2. ด าเนินงานตามโครงการห้องเรียนพิเศษ (SMET Classroom)  
3. ด าเนินการติดต่อประสานงานวิทยากรภายใน - ภายนอกเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ 
4. งานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบอย่างมีประสิทธิภาพให้เกิดผลดีต่อทางราชการ 

ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่  21  ธันวาคม  พ.ศ.  2563  เป็นต้นไป 

     สั่ง  ณ  วันที่  21  ธันวาคม  พ.ศ.  2563 

(ลงชื่อ) 
       (นางสาวอารีรัตน์  ชูรวง)  

  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  รักษาการในต าแหน่ง 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองไผ่ 


